AUS- UND WEITERBILDUNG:
Die Ressourcen Wissen,
Arbeitsfahigkeit und Gesundheit
sind an die Person und nicht an
den Ort gebunden

Lernprozesse und Arbeitsmdglichkeiten zu
organisieren, sie auf die eigenen Gesund-
heits-Kultur-Lebensbedurfnisse und die
der Gemeinschaft abzustimmen, soll durch
das Bildungswerk coneed individuell,
lebensbegleitend, lokal und international
ermaoglicht werden.

> Europaweite Planung, Organisation
und Durchfiihrung von Malinahmen
der Aus- und Weiterbildung

> Internationale Zusammenarbeit mit
Bildungs- und Beratungseinrich-
tungen

> Auslands-Lernaufenthalte werden
durch den Europass dokumentiert

> Seminare und Projekte

> Bereitstellung von Bildungssoftware
fur die orts- und zeitunabhéngige
Weiterbildung

> Individuelle Qualifizierung

PERSONALMANAGEMENT:
Europaweit den richtigen
Mitarbeiter finden

Das Bildungswerk coneed tbernimmt
Beratung- und Dienstleistungen im
Bereich Personalmanagement und
Personalentwicklung fir Unternehmen
und Vereinigungen.

Erganzend konnen parallel und individuell
Quialifizierungs- und EinstiegsmalRnahmen
durchgefuhrt werden, um alle Moglichkei-
ten der Arbeitsmobilitat in Europa zu
nutzen.

Lerninhalte werden unmittelbar und
praxisnah durch Schulungen, Hospitatio-
nen, Praktika und Mitarbeit in Firmen und
Vereinigungen vermittelt.

> Personalmanagement fur
Unternehmen und Vereinigungen

> QualifizierungsmalRnahmen

> Praktika und Hospitationen in den
Landern der Europaischen Union

> Erst- und Einstiegsberufsjahre im
In- und Ausland begleiten

SOZIALES UND OKONOMIE:
Lernen und Bewegen aus lokaler
Sicherheit und Zugang zu den
Kultur- und Wirtschaftszentren

Lokale Bildungs- und Dienstleistungsange-
bote sind Motor einer Bewegung, die die
vielseitigen Moglichkeiten der [andlichen
und / oder kleinen Gemeinschaften unmittel-
bar entwickeln.

Das Bildungswerk coneed wird speziell
Leistungen in den Bereichen (Sozial-)
Okonomie / Gesundheit und Kultur anbie-
ten. Dieses erfolgt durch zukunftsorientierte
Vernetzung mit Wirtschafts- und Kultur-
zentren auf nationaler und europaischer
Ebene.

> Koordination von europaweiten
Gemeinschaftsprojekten zur Starkung
der regionalen, nationalen und
europaischen Zusammenarbeit

» Vernetzung von Personen,
Gemeinschaften und Firmen

> (Wieder-) Nutzung lokaler /
traditioneller Kompetenzen und ihre
zukunftsorientierte Weiterentwicklung

» Forderung lokaler Grunderinitiativen




